
 
 

 

REFERAT FAGLIG SUNDHEDSKLYNGE SYD 

Møde i: Faglig Sundhedsklynge Syd 

Dato: 4. september 2024 

Kl.: 14:00 - 16:00 

Sted: Hvidovre Hospital, Forsknings- og Undervisningsbygningen, Auditorie 1 

 

MØDEDELTAGERE 

Regional 

Tina Holm Nielsen, vicedirektør / formand, Amager og Hvidovre Hospital  

Birgitte Rav Degenkolv, direktør / medformand, Amager og Hvidovre Hospital  

Mette Bertelsen Fredsgaard, centerchef, Psykiatrisk Center Glostrup  

Berit Juhl Schau, enhedschef, 1813 

Randi Brinckmann, vicedirektør, Rigshospitalet  

Nina Husfeldt, enhedschef, Region Hovedstaden, Center for Sundhed 

Martin Schultz, cheflæge, Afdeling for Ældresygdomme, Amager og Hvidovre Hospital  

Louise Rabøl, centerchef, Psykiatrisk Center Amager 

Hallur Thorsteinsson, centerchef, Børne- og Ungdomspsykiatrisk Center 

Irene Harboe Brandt, enhedschef, Rigshospitalet 

Lene Guldager, chefsygeplejerske, Amager og Hvidovre Hospital, Afdeling for Lunge-Hormon- og 

Stofskiftesygdomme  

Louise Søndergaard Ritzau, sektionsleder, Amager og Hvidovre Hospital (Stedfortræder for Lotte 

Hede, stabschef) 

 

Kommunal 

Alberte Bryld Burgaard, velfærdsdirektør / formand, Ishøj Kommune 

Cecilie Engell, direktør for social- og sundhedsområdet / medformand, Brøndby Kommune  

Anne Kirstine Svanholt, centerchef, center for Voksne og Velfærd, Ishøj Kommune 

Annette Hein Sørensen, sundheds- og kulturchef, Vallensbæk Kommune  

Bibi Asklund, centerchef for Sundhed, Pleje og Rehabilitering, Dragør Kommune 

Bo Kristiansen, socialchef, Brøndby Kommune 

Britt Bergstedt, borgercenterchef, Københavns Kommune 

Charlotte Kaaber, centerchef for Sundhed og Omsorg, Høje Taastrup Kommune 

Christel Damgaard, centerchef for Sundhed og Ældre, Hvidovre kommune 

Mette Ødegaard, centerchef for Rehabilitering, Omsorg og Sundhed, Tårnby Kommune 

Rikke Terslev, afdelingschef for Ældre, Sundhed & Social, Albertslund Kommune 

Barbara Lisemose, centerchef, Center for Sundhed og Velfærd, Glostrup Kommune 

Stine Mieth-Waldorff, afdelingsleder, Københavns Kommune 

Vakant, social- og borgerservicechef/børne- og familiechef, Rødovre Kommune 
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Almen praksis 

Niels Dreisler, praktiserende læge, Praksisudvalget 

Lucille Rem, praktiserende læge 

Anders Rask, praksiskonsulent, Amager og Hvidovre Hospital 

Markus Hahn, chefkonsulent, PLO-Hovedstaden 

  

Bruger-/pårørenderepræsentanter 

Bergitte Wittus, bruger- og pårørenderepræsentant 

Carsten Wilken, bruger- og pårørenderepræsentant (PIU) 

Marianne Helms, bruger- og pårørenderepræsentant 

 

Driftsfora 

Hannah Ilima Packness Wilson, kommunal formand for Driftsforum for psykiatri børn og unge  

Vicky Hansen, kommunal formand for Driftsforum for psykiatri voksne 

 

Sekretariat 

Thit Hjortskov Jensen, konsulent, Amager og Hvidovre Hospital  

Lene Tokkesdal Dunker, leder af tværsektorielt samarbejde, Sundhedsklynge Syd 

 

Gæster 

Ove Andersen, professor og forskningschef, Amager og Hvidovre Hospital. 
 

 

AFBUD 

Louise Rabøl, centerchef, Psykiatrisk Center Amager 

Hallur Thorsteinsson, centerchef, Børne- og Ungdomspsykiatrisk Center 

Bergitte Wittus, bruger- og pårørenderepræsentant 

Carsten Wilken, bruger- og pårørenderepræsentant (PIU) 

Niels Dreisler, praktiserende læge, Praksisudvalget 

Annette Hein Sørensen, sundheds- og kulturchef, Vallensbæk Kommune  

Britt Bergstedt, borgercenterchef, Københavns Kommune 

Charlotte Kaaber, centerchef for Sundhed og Omsorg, Høje Taastrup Kommune 

Christel Damgaard, centerchef for Sundhed og Ældre, Hvidovre kommune 

Mette Ødegaard, centerchef for Rehabilitering, Omsorg og Sundhed, Tårnby Kommune 

Rikke Terslev, afdelingschef for Ældre, Sundhed & Social, Albertslund Kommune 
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1. VELKOMST OG GODKENDELSE AF DAGSORDEN  

V/ Tina Holm Nielsen  

Forventet varighed: 10 minutter 

INDSTILLING 
Det indstilles:  

• At Faglig Sundhedsklynge Syd godkender dagsordenen.  
 

SAGSFREMSTILLING 

Dagsorden godkendes som grundlag for mødets afholdelse. Deltagerne fremsætter eventuelle 

bemærkninger til dagsorden. 

 

REFERAT 

Dagsordenen blev godkendt, og det blev meddelt, at Sundhedsklynge Syd vil fortsætte sit arbejde 

som hidtil, på trods af de usikkerheder om fremtidige tværsektorielle samarbejdsflader, 

Sundhedsstrukturkommissionens arbejde har medført.  

Rækkefølgen på dagsordenens punkter blev ændret, og punkterne blev behandlet i følgende 

rækkefølge: 

1) Velkomst og godkendelse af dagsorden  
3) Drøftelse af indsatsen Den gode overgang – fra indlæggelse til udskrivelse 
2) Drøftelse af indsatsen Styrkelse af Den gode overgang via følgeforskning  
4) Orientering om Sundhedsklyngens indsatsområder inden for fokusområderne i Sundhedsaftale 
2024-2027  
5) Orientering om arbejdet med fremtidens akutområde i Region Hovedstaden  
6) Orientering om midler til rådgivningsfunktion for de kommunale akutfunktioner  
7) Orientering om Udviklingshospital Amager  
8) Eventuelt  
9) Meddelelser  
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2. DRØFTELSE AF INDSATSEN STYRKELSE AF DEN GODE 

OVERGANG VIA FØLGEFORSKNING  

V/ Tina Holm Nielsen 

Forventet varighed: 30 minutter 

Der vil være oplæg ved Ove Andersen, professor og forskningschef, Amager og Hvidovre Hospital 

vedr. den foreløbige plan for indsatsen. 

BAGGRUND FOR SAGENS FREMLÆGGELSE 
På mødet i Politisk Sundhedsklynge d. 18. marts 2024 blev der truffet beslutning om at styrke 

indsatsen Den gode overgang – fra indlæggelse til udskrivelse med to nye delindsatser: 

1. Styrket samarbejde om midlertidige pladser med 1 mio. kr. 

2. Styrkelse af den politisk besluttede indsats Den gode overgang via følgeforskning med 

2,375 mio. kr. 

På nærværende møde præsenteres og drøftes den foreløbige plan for indsatsen Styrkelse af den 

politisk besluttede indsats Den gode overgang via følgeforskning. 

INDSTILLING 
Det indstilles:  

• At Faglig Sundhedsklynge Syd drøfter indsatsen Styrkelse af den politisk besluttede indsats 

Den gode overgang via følgeforskning. 
 

SAGSFREMSTILLING 
Formålet med indsatsen er at tilvejebringe et vidensgrundlag, der kan understøtte de 

tværsektorielle snitflader og samarbejder omkring den ældre medicinske patient med kontakt til 

flere sektorer, således at borgere i kontakt med Akutmodtagelsen (FAM) får en god og tryg 

overgang mellem kommune, hospital og praktiserende læge.   

Målgruppen for indsatsen er den ældre medicinske patient med kontakt til flere sektorer, herunder 

de borgere, der ikke er omfattet af 72 timers behandlings-ansvar.  

Den foreløbige plan for indsatsen er:  

• At afdække borger/patient-flowet i Akutmodtagelsen (FAM) 

• At identificere Almen praksis rolle i patienternes indlæggelser og genindlæggelser 

• At kortlægge samarbejdet mellem kommunernes Akutteams, almen praksis og hospitalerne 

Følgeforskningen er en styrkelse af den allerede igangsatte politisk besluttede indsats ”Den gode 

overgang- fra indlæggelse til udskrivelse” og indsatsen skal derfor understøtte det fælles ansvar for 

patienterne, og sikre sammenhæng for patienterne i overgangen ved indlæggelser og 

genindlæggelser i Akutmodtagelsen (FAM).  
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REFERAT  

Faglig Sundhedsklynge Syd drøftede indsatsen Styrkelse af den politisk besluttede indsats Den 

gode overgang via følgeforskning. 

Undervejs i følgeforskningen vil projektet følge borgere, som har forløb i FAM og følgeforskningen 

kommer derfor til at involvere flere parter. Derfor blev der opfordret til, at Sundhedsklyngens parter 

og særligt kommuner, som ønsker at deltage, kan kontakte sekretariatet.  

Et bærende element er, at der løbende skal ske en tilbagemelding til de deltagende parter, så 

følgeforskningen konstruktivt kan belyse forbedringspotentialerne for de forskellige sektorer. Det 

blev bemærket, at der bør være en opmærksomhed på patient- og pårørendeperspektivet og det 

tværsektorielle aspekt i projektet.  

Yderligere information om følgeforskningen kan findes i vedhæftede slides fra mødet.  

 

BILAG 
Bilag 1 – Den politisk besluttede indsatsbeskrivelse for Styrkelse af den politisk besluttede indsats 

Den gode overgang via følgeforskning 
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3. DRØFTELSE AF INDSATSEN DEN GODE OVERGANG - FRA 

INDLÆGGELSE TIL UDSKRIVELSE 

V/ Tina Holm Nielsen 

Forventet varighed: 30 minutter 

Der vil være oplæg ved projektejere, Louise Søndergaard Ritzau, sektionsleder, Amager og 

Hvidovre Hospital og Stine Mieth-Waldorff, afdelingsleder, Københavns Kommune. 

 

BAGGRUND FOR SAGENS FREMLÆGGELSE 
 
”Den gode overgang” består af følgende fem spor: 

1. Analyse af indlæggelses- og udskrivelsesprocesserne 

2. Dosisdispenseret medicin 

3. IV behandling i kommunalt regi 

4. Ny fælles akutmodtagelse på Amager og Hvidovre Hospital 

5. Samarbejde om midlertidige pladser  

INDSTILLING 

Det indstilles: 

• At Faglig Sundhedsklynge Syd tager orienteringen om status for arbejdet i ”Den gode 
overgang” til efterretning.  

• At Faglig Sundhedsklynge Syd drøfter resultaterne fra journalaudit på indlæggelser fra 
plejehjem og styregruppens opstillede forslag og anbefalinger på baggrund af resultaterne. 

• At Faglig Sundhedsklynge Syd tager orienteringen om det videre arbejde med virtuel 
visitation til efterretning. 

 
SAGSFREMSTILLING 
 
Projektejere Louise Søndergaard Ritzau, sektionsleder, Amager og Hvidovre Hospital og Stine 

Mieth-Waldorff, afdelingsleder, Københavns Kommune, præsenterer status på projektet samt de 

foreløbige resultater fra spor 1) Analyse af indlæggelses- og udskrivelsesprocesser.   

Det politiske opdrag for projektet er udvidet med indsatsen (5) Samarbejde om midlertidige 

pladser, og er det er desuden besluttet, at sporet (4) Ny fælles akutmodtagelse på Amager og 

Hvidovre Hospital udbygges med følgeforskning. Der er bevilget midler til begge tilføjet indsatser. 

Indsatsen om styrket samarbejde om midlertidige pladser anvender det nationale ledelsesprogram 

2024/2025 som ramme for arbejdet med opstart i september 2024. 
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Status på spor 1) Analyse af indlæggelses- og udskrivelsesprocesser 

Indlæggelser fra plejehjem 

I projektet er der gennemført en tværsektoriel journalaudit, hvor indlæggelsesdata fra hospitalet og 

gennemgang af plejehjemsjournaler sammenholdes. Formålet med audit var at afdække borgerens 

vej fra plejehjem til indlæggelse. På baggrund af analysen opstilles forslag og anbefalinger til 

forbedringer, der kan skabe en god overgang til gavn for borgerne 

Deltagerne i auditten har været 6 plejehjem i henholdsvis Tårnby-, Glostrup- og Københavns 

Kommune samt Amager og Hvidovre Hospital. Perioden for dataindsamlingen var november 2023 

til marts 2024, og populationsstørrelsen var på 52 borgere.  

På baggrund af resultaterne for afdækningen har styregruppen identificeret tre overordnede 

temaer for det videre arbejde: 

1) Behandlingsniveau – fokus på vigtigheden af, at der tages stilling til behandlingsniveau 

både som et redskab i det tværsektorielle samarbejde, for at sikre bedst mulige 

patientforløb og for potentielt at undgå unødige indlæggelser/genindlæggelser. 

2) Forebyggelse af indlæggelser – fokus på de forskellige aktørers roller og hvordan vi kan 

understøtte hinanden på tværs af fagligheder og sektorer.   

3) Kortere patientforløb i Akutmodtagelsen/sengeafdelingerne – en opmærksomhed på de 

kortere forløb ift. at undersøge om brugen af de allerede eksisterende aftaler, såsom 72 

timers behandlingsansvar, med fordel kan bruges mere effektivt.  

I oplægget vil resultaterne fra journalaudit af indlæggelser fra plejehjem blive præsenteret, og 

styregruppens forslag og anbefalinger vil blive udfoldet. Det præsenterede data fremsendes med 

referatet. 

 
Udskrivelser til eget hjem 

Den gode overgang har deltaget i Det nationale ledelsesprogram 2023-2024 med emnet 

udskrivelser til eget hjem.  

 

I Det nationale ledelsesprogram har der været arbejdet med forskellige afprøvninger i tre indsatser: 

medicin, funktionsevnevurdering og virtuel visitation. Det fælles omdrejningspunkt for de tre 

indsatser var, at faggrupperne afprøvede om forskellige tiltag kunne føre til bedre udskrivelser. 

 

Det nationale ledelsesprogram sluttede d. 6. juni, og det er herefter besluttet, at fortsætte 

indsatsen virtuel visitation resten af 2024 for at få et bedre grundlag for at kunne vurdere effekten 

af brugen af virtuel visitation ved udskrivelser, og vurdere om der er potentiale for at sprede virtuel 

visitation til andre kommuner og afdelinger på Amager og Hvidovre Hospital. 

 

Københavns Kommune, Dragør Kommune og Afdeling for Ældresygdomme og Afdeling for Lunge-

Hormon- og Stofskiftesygdomme deltager på nuværende tidspunkt i afprøvningen.   
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REFERAT  

Faglig Sundhedsklynge Syd tog orienteringen om status for arbejdet i ”Den gode overgang” til 
efterretning.  
 
Herefter drøftede Faglig Sundhedsklynge Syd resultaterne fra journalauditten af indlæggelser fra 
plejehjem samt de forslag og anbefalinger, som styregruppen havde fremsat baseret på disse 
resultater.  
 
Der var opbakning til de tre foreslåede overordnede temaer for det videre arbejde - 
behandlingsniveau, forebyggelse af indlæggelser og kortere patientforløb i 
akutmodtagelsen/sengeafdelingerne.  
 
Desuden var der ønske om at få en dybere forståelse af baggrunden for de præsenterede data. 
 
Til slut tog Faglig Sundhedsklynge Syd orienteringen om det videre arbejde med virtuel visitation til 
efterretning. 
 
Data fra journalauditten er vedhæftet. 
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4. ORIENTERING OM SUNDHEDSKLYNGENS INDSATSOMRÅDER 

INDEN FOR FORKUSOMRÅDERNE I SUNDHEDSAFTALE 2024-2027 

V/ Tina Holm Nielsen 

Forventet varighed: 5 minutter 

BAGGRUND FOR SAGENS FREMLÆGGELSE 
Sundhedsaftale 2024-2027 er godkendt og kan findes på Region Hovedstadens hjemmeside:  

https://www.regionh.dk/Sundhedsaftale/Documents/Sundhedsaftale%202024-2027_web_final.pdf    

Arbejdet med konkretisering og implementering af Sundhedsaftale 2024-2027 er forankret i 

Sundhedsklyngerne og i Sundhedssamarbejdsudvalget (SSU/TSS), når der er behov for løsninger, 

der går på tværs af klyngerne og hvor ensartet implementering er vigtig. 

I arbejdet med aftalen sikres, at både klyngerne og SSU/TSS arbejder med processer, som 

løbende understøtter mest fokus på de områder, hvor der er størst behov for at udvikle 

samarbejdet til gavn for borgerne. Det betyder blandt andet, at der skal sikres rum til, at der hurtigt 

kan arbejdes med udvikling og implementering af indsatser på nye områder.   
 

Arbejdet med de enkelte indsatser tilrettelægges på en måde, som afspejler sundhedsaftalens 

principper. Det betyder blandt andet opmærksomhed på, hvordan vi understøtter 

sammenhængskraft, samme høje kvalitet i hele regionen, inddragelse af borgernes perspektiv, 

effektiv ressourceudnyttelse og datadeling. 

INDSTILLING 
Det indstilles:  

• At Faglig Sundhedsklynge Syd tager orienteringen om Sundhedsklyngens indsatsområder 

inden for fokusområderne i Sundhedsaftalen 2024-2027 til efterretning.  
 

SAGSFREMSTILLING 
 
Sundhedsaftalen er den overordnede ramme for det tværsektorielle samarbejde om sundhed i  
Region Hovedstaden og skal danne fundament og sætte retning for sundhedsklyngerne. 
 
Sundhedsaftalen rummer fire visioner:  

• Styrket sammenhæng i borgerens forløb  

• Mere lighed i sundhed  

• Tættere samspil med borgerne  

• Bedre brug af ressourcerne  
 
Derudover er Sundhedsaftalen fokuseret på tre områder, hvor der er et særligt stort behov og 
potentiale for at udvikle det tværsektorielle samarbejde om sundhed. Fokusområderne er: 
Sammen om børn og unges sundhed, Sammen om borgere med psykisk sygdom og Sammen om 
ældre borgere med kronisk sygdom. 
 

https://www.regionh.dk/Sundhedsaftale/Documents/Sundhedsaftale%202024-2027_web_final.pdf
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I Sundhedsklynge Syd arbejdes der med følgende indsatser, som understøtter følgende 
fokusområder i Sundhedsaftalen: 
 

Fokusområder i Sundhedsaftalen Indsatsområder i Sundhedsklynge Syd 

Sammen om børn og unges sundhed Konkretisering og implementering af den 
eksisterende samarbejdsaftale om børn og 
unge med psykisk sygdom. 

Den gode start på livet – fælles ammeindsats 

Sammen om borgere med psykisk sygdom Understøtte implementering og brug af den 
eksisterende samarbejdsaftale om voksne med 
psykisk sygdom, herunder implementere mere 
systematisk brug af netværksmøder 

Sammen om ældre borgere med kronisk 
sygdom 

Den gode overgang – fra indlæggelse til 
udskrivelse 
  

Den gode overgang: Følgeforskning 

Den gode overgang: Samarbejde ift. 
midlertidige pladser 

 
 
 
REFERAT 

Orienteringen blev taget til efterretning.  
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5. ORIENTERING OM ARBEJDET MED FREMTIDENS AKUTOMRÅDE I 

REGION HOVEDSTADEN 

V/ Tina Holm Nielsen 

Forventet varighed: 15 minutter 

Der vil være oplæg ved Birgitte Rav Degenkolv, direktør, Amager og Hvidovre Hospital om 

arbejdet med fremtidens akutområde i Region Hovedstaden. 

 

BAGGRUND FOR SAGEN 
Det samlede akutområde i Region Hovedstaden er udfordret af flere komplekse patienter, stigende 
forventninger til den akutte sundhedsindsats fra patienter og pårørende samt udfordringer med at 
rekruttere personale til at varetage opgaver på alle tider af døgnet. 
 
Derfor er der igangsat et arbejde og nedsat en tværsektoriel styregruppe for fremtidens 
akutområde i Region Hovedstaden. 
 
INDSTILLING 

• At Faglig Sundhedsklynge Syd tager orienteringen om arbejdet med fremtidens 
akutområde til efterretning.  

 
 
SAGSFREMSTILLING 
Region Hovedstaden har en unik akutstruktur med gode erfaringer og samarbejder på tværs af 
region, kommuner og almen praksis om det akutte område, herunder forebyggelse af indlæggelser 
og genindlæggelser. Der er dog behov for at fremtidssikre og udvikle akutområdet, så borgere 
uanset bopæl møder samme kvalitet og tilgængelighed (også virtuelt).  
 
Til at facilitere og understøtte dette arbejde er der nedsat en styregruppe for fremtidens 
akutområde i Region Hovedstaden. Styregruppen er tværsektoriel og består af repræsentanter fra 
kommuner og hospitaler i Region Hovedstaden, PLO-H, Akutberedskabet, 
Patientinddragelsesudvalget, Region Hovedstadens Psykiatri og Region Hovedstaden. Produktet 
af styregruppens arbejde skal være forslag til forskellige modeller og visioner for fremtidens 
akutområde i regionen.  
 
Styregruppen skal drøfte følgende indsatsområder: 

A. Rettidig forebyggelse af akutte indlæggelser og genindlæggelser 
B. Optimering af den akutte modtagelse af patienter 
C. Prioritering af akutområdet, herunder digitale muligheder. 

 
Styregruppen har besluttet at nedsætte arbejdsgrupper for hvert af de tre indsatsområder, dog i 
første omgang kun for indsatsområde A og B. Arbejdsgrupperne vil bestå af medlemmer på tværs 
af sektorer.  
 
Hvad angår indsatsområde A, Rettidig forebyggelse af indlæggelser og genindlæggelser, skal 
styregruppen bl.a. se på, hvordan den tværsektorielle sundhedsindsats kan styrkes samt udtænke 
model(ler) for rettidig akutte genindlæggelser. Den tidlige opsporing og indsats er afgørende i 
forhold til forebyggelse af opfølgning på indlæggelse. I nogle tilfælde vil der være behov for 
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indlæggelse, men i andre tilfælde vil kommunen, ofte i samarbejde med almen praksis og/eller 
hospital eller akutberedskab, kunne varetage behandlingen af den ældre sårbare borger udenfor 
hospitalet. 
 
REFERAT 

Orienteringen blev taget til efterretning.  
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6. ORIENTERING OM MIDLER TIL RÅDGIVNINGSFUNKTION FOR DE 

KOMMUNALE AKUTFUNKTIONER 

V/ Tina Holm Nielsen 

Forventet varighed: 10 minutter 

BAGGRUND FOR SAGENS FREMLÆGGELSE 
Sundhedsstyrelsen har i september 2023 udgivet nye kvalitetsstandarder for kommunale 
akutfunktioner. I aftalen om sundhedsreformen, der blev indgået mellem regeringen, KL og Danske 
Regioner i juni 2022, er afsat midler til regionerne til at yde faglig rådgivning af de kommunale 
akutfunktioner. 

INDSTILLING 
Det indstilles:  

• At Faglig Sundhedsklynge Syd tager orienteringen til efterretning.  
 

SAGSFREMSTILLING 

Amager og Hvidovre Hospital har modtaget 2,5 mio. kr. i 2024 til rådgivning af kommunale 

akutfunktioner. Midlerne i 2024 udmøntes med henblik på, at hospitalerne i samarbejde med 

sundhedsklyngerne, aftaler en rådgivningsfunktion, der dækker behovene for generel 

kompetenceudvikling samt i konkrete forløb i de kommunale akutfunktioner.  

Tværsektoriel Strategisk Styregruppe (TSS) har på et møde d. 26. januar 2024 nedsat en 

arbejdsgruppe, der har til opgave at revidere den gældende samarbejdsaftale om kommunale 

akutfunktioner i Region Hovedstaden. Forventningen er, at den reviderede samarbejdsaftale 

forelægges og godkendes af TSS den 6. september 2024. En af arbejdsgruppens opgaver er at 

komme med forslag til, hvordan samarbejdet om rådgivning til de kommunale akutfunktioner skal 

foregå fremadrettet. Da regionen er opmærksom på, at få midlerne til rådgivning af de kommunale 

akutfunktioner i spil hurtigt i 2024, arbejdes der med en foreløbig model i 2024 frem for at afvente 

arbejdsgruppens anbefalinger. 

Når der foreligger en revideret samarbejdsaftale for kommunale akutfunktioner, vil der blive aftalt 

en varig udmøntning af midlerne. Regionen forventer at modtage 7,99 mio. kr. varigt fremover til 

denne rådgivningsopgave.  

I Sundhedsklynge Syd pågår drøftelser med sundhedschefkredsen de og de kommunale 
akutfunktioner om, hvilke behov der er til en rådgivningsfunktion for de kommunale akutfunktioner.   
 
REFERAT 

Orienteringen blev taget til efterretning.  

Der var opbakning til de tre præsenterede forslag til rådgivning af de kommunale akutfunktioner - 
E-læring, rådgivningsfunktion på hospitalet og kompetenceudvikling med henblik på undervisning i 
egen kommune. Det blev bemærket, at der bør lægges vægt på bæredygtig kompetenceudvikling 
samt sikres koordinering med 1813 og de øvrige klynger. 
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7. ORIENTERING OM UDVIKLINGSHOSPITAL AMAGER 

V/ Tina Holm Nielsen 

Forventet varighed: 10 minutter 

BAGGRUND FOR SAGENS FREMLÆGGELSE 
Regionsrådet godkendte den 26. september 2023 en omorganisering af de medicinske funktioner 

på Amager og Hvidovre Hospital. Som en del af den nye organisering er det politisk besluttet, at 

der igangsættes en proces med henblik på et videre udviklingsarbejde for Amager-matriklen som 

et udviklingshospital. 

Der er nedsat en styregruppe for Udviklingshospital Amager. 

INDSTILLING 
Det indstilles:  

• At Faglig Sundhedsklynge Syd tager orienteringen til efterretning.  
 

SAGSFREMSTILLING 
På mødet giver Tina Holm Nielsen, vicedirektør og Martin Schultz, cheflæge fra Amager og 

Hvidovre Hospital en status på arbejdet med Udviklingshospital Amager. 

 

REFERAT 

Orienteringen blev taget til efterretning.  
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8. EVENTUELT 

REFERAT 

Ingen bemærkninger til eventuelt. 

 

 

9. MEDDELELSER 

Organisering af samarbejdsfora under Faglig Sundhedsklynge 

Faglig Sundhedsklynge Syd har tidligere drøftet samarbejdsfora under Faglig Sundhedsklynge. 

Der var på det tidspunkt et behov for at tilpasse og justere kommissorier for de samarbejdsfora, 

der tidligere var tilknyttet samordningsudvalget. Det blev besluttet, at der skulle udarbejdes et 

overblik over de eksisterende fora med henblik på en drøftelse af, hvilket ophæng disse har til 

Faglig Sundhedsklynge Syd.  

Formandskabet har derfor, med inspiration fra, hvordan andre sundhedsklynger har løst opgaven, 

besluttet at følgende fora bliver fast tilknyttet Faglig Sundhedsklynge Syd:  

• Driftsforum for psykiatri børn og unge 

• Driftsforum for psykiatri voksne 

• Forum for Tværsektorielt samarbejde  
 
Derudover har formandskabet besluttet, at følgende fora kan etablere sig som et netværk – uden 
direkte ophæng til Faglig Sundhedsklynge Syd:  
 

• Forum for Patientsikkerhed 
• Forum for genoptræning  
• Hygiejnenetværket  
• Netværk for ledende sundhedsplejersker  

 

Se vedhæftede notat for mere information. 

Bilag 2 – Notat om organisering af samarbejdsfora under Faglig Sundhedsklynge 

 

 

 

 


